Bilaga 4
Rétten till halso- och sjukvard

Ratten till vard och ersittning for vardkostnader fér migranter i Sverige beror pa
alder, réttslig status (1), vistelsetid och ursprungsland. Icke folkbokfoérda barn
under 18 ar, som har migrerat till Sverige, har rétt till kostnadsfri vard i samma
omfattning och pa samma villkor som barn som &r folkbokférda och bosatta i
Sverige (2). Vuxna migranter som har uppehallstillstdnd och ar folkbokforda i
Sverige ar berittigade till fullstindig, subventionerad hilso- och sjukvard samt
tandvard pa samma villkor som svenska medborgare (2).

Handlédggningstiderna for folkbokforing varierar och kan vara 18 veckor eller
langre. De som behdver vérd i vintan pa Skatteverkets beslut om folkbokforing ska
enligt huvudregeln sjdlva std for hela vardkostnaden, &ven om de har
uppehéllstillstaind. Personer som inte ar eller har varit folkbokforda i Sverige kan fa
ett samordningsnummer, vilket dr en identitetsbeteckning som de kan anvénda i
kontakt med svenska myndigheter eller andra delar av samhaéllet (3).

Asylsokande och personer som vistas i Sverige utan nodvandigt tillstind
(papperslosa) har ritt till vard som inte kan ansté enligt lagen (2008:344) om hélso-
och sjukvérd &t asylsdkande m.fl. och enligt lagen (2013: 407) om hélso- och
sjukvard till vissa utlanningar. Nar asylsokande soker vard ska de uppvisa ett s.k.
LMA-kort eller ett kvitto pa att Migrationsverket har tagit emot asylansékan (LMA
star for lagen om mottagande av asylsokande). De ska betala vardavgifter enligt
forordningen (1994:362) om vardavgifter m.m. for vissa utldnningar. De ska &ven
erbjudas en kostnadsfri hdlsoundersdkning efter ankomst, i enlighet med lagen om
hilso- och sjukvérd &t asylsokande m.fl. — om det inte &r uppenbart att det inte
behovs. En del migranter far sin hivdiagnos vid detta tillfélle.

Regioner har dock skyldighet att erbjuda akut hélso- och sjukvard, inklusive
tandvard, till den som vistas i en region utan att vara bosatt dir. Regionerna kan
ocksa sjélva erbjuda vard i stérre omfattning dn vad lagen kréaver, enligt lokala
riktlinjer (2).

Spraklagen och rétt till tolk

Spréklagen (2009:600) anger att svenska dr huvudspréaket i Sverige (4 §), det vill
sdga samhillets gemensamma sprak (5 §). Detta innebar att alla som &r bosétta i
Sverige ska ha tillgang till det svenska spraket och det ska dessutom anvandas av
alla offentliga myndigheter, inklusive hélso- och sjukvarden (4). Migranter och
andra personer som inte behdrskar svenska eller har svart att forsta information pa
svenska har ritt till tolk och dversittning av handlingar vid kontakt med
myndigheter, hilso- och sjukvédrden inklusive tandvérden, i enlighet med
forvaltningslagen § 13 (2017:900) (5).



Liksom sjukvardspersonal har tolkar tystnadsplikt enligt offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400), Kammarkollegiets tolkforeskrifter (KAMEFS 1994:1)
och God tolksed som dr en samling yrkesetiska regler for tolkar. Sekretess géller
for uppgifter om enskilda personers hélsotillstand och personliga férhallanden (6).
Tolken kan vara med vid motet pé plats och sitta i samma rum som patienten och
vardgivaren eller delta via telefon eller video. Tolkar har olika kompetenser
(auktoriserad, utbildad och godkind) och kan ha speciell kompetens inom till
exempel hilso- och sjukvarden (6).

Diskrimineringslagen

Den radande diskrimineringslagen (2014:958) skyddar individer mot
diskriminering och framjar lika réttigheter och mdjligheter oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell liggning eller alder. Diskriminering
innebdr att en person krinks, behandlas orittvist eller missgynnas pa grund av
nagon av dessa sju diskrimineringsgrunder (7).

Forbudet mot diskriminering avser flera olika omriden i samhéllet. Dessutom
forbjuder lagen diskriminering inom den offentliga sektorn nir de anstdllda méter
allménheten, framfor allt vid upplysning, vigledning, rad eller liknande hjélp (7).
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